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（退役安置项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.退役军人安置工作：2020年全县共接收退役士兵30人，军队转业干部4人，自主择来军转干部25人，企业军转干部13人，全年共发放退役军人安置工作经费580人次，389.79万元。
2资金按照财务制度进行管理，对全县优抚对象按人次、标准按月发放。
资金分配按《通知》标准执行。
（二）项目绩效目标。
1.对全县906名优抚对象按政策标准及时发放，让他们生产生活得到保障。
2.退役安置资金涉及退役军人580人，计划资金467.82万元，完成退役军人580人，完成资金467.82万元，执行率83.32%。
3.申报内容是与实际有偏差，是因为上级配套资金本辖区无对应的退役军人，如退役军人补缴医保部分等。
（三）项目自评步骤及方法。
据实、调查分析等方法收集资料，整理汇总意见形成初步评审结果，再征求使用方意见，进行复核、分析、评议，形成正式自评报告。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
根据年初预算按要求申报，严格按照资金用途使用。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。退役资金计划情况，包括上级资金191.43万元，县财政资金198.36万元。
2.资金到位。汇总统计截止评价时点该项目资金到位情况。上级资金269.46万元、县财政资金全部到位198.36万元。
3.资金使用。汇总统计截止评价时点该项目资金支出情况，保证资金使用的安全性、规范性及有效性，严格按照资金支付范围、支付标准、支付进度、支付依据等是合规合法、是与预算相符。
（三）项目财务管理情况。
总体评价项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范等。
三、项目实施及管理情况
结合项目组织实施管理办法，重点围绕以下内容进行分析评价，并对自评中发现的问题分析说明。
（一）项目组织架构及实施流程。
符合申领该项补助的人群由业务股室审核，由分管领导和主要领导审查，报局党组会审议通过后，交财务室通过金保网发放；
（二）项目管理情况。
本部门执行相关法律法规及项目管理制度进行管理。
（三）项目监管情况。本部门加强项目管理所采取的定期或不定期的方法对开展情况及实现的效果进行检查。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
包括项目完成数量、质量、时效、成本等情况，对照项目计划完成目标，对截止评价时点的任务量完成、质量标准、进度计划、成本控制目标的实现程度进行评价，并进行分析说明。
（二）项目效益情况。
从项目经济效益、社会效益、生态效益、可持续效益以及服务对象满意度等方面对项目效益进行全面分析评价。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
本部门该项绩效评价等级为"良好"。
（二）存在的问题。
社会保险医疗保险资金不能实施，因本辖区无符合要求的退役士兵。	
（三）相关建议。
1.加强优抚对象和银行联系沟通，对优抚对象办理的“一卡通”银行卡实行特殊处理。
2.主动对接上级部门，据实安排资金。
