附件2

2020年度专项（项目）资金绩效自评报告
（盐边县医疗保障局县级财政对城乡居民医疗保险基金的补助项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
主管部门在该项目管理中的职能主要是实施医疗保障筹资和待遇政策，完善全县医疗保障筹资标准动态调整机制，统筹城乡医疗保障待遇标准，建立健全与筹资水平相适应的待遇调整机制。
2.项目立项、资金申报的依据。
    该项目是根据《四川省财政厅四川省医疗保障局关于2020年城乡居民医疗保险财政补助分担标准的通知》（川财社）【2020】73号、《市财政局市医疗保障局关于2020年城乡居民医疗保险市级财政补助标准的通知》（攀财社）【2020】19号文件确定的补助办法和补助比例申报资金的。
3.资金管理办法制定情况。
 由于我市医疗保险基金为市级统筹，该项目资金全部转
入市医疗保障事务中心统筹使用。
4.资金分配的原则及考虑因素。
    2020年盐边县有168034人参加城乡居民医疗保险，县级按照42.9元每人的标准补助。用于支付城乡居民医疗费。
（二）项目绩效目标。	
1.项目主要内容。
该项目主要是资助全县城乡居民参加医疗保险，保障其享受城乡居民医疗待遇。
2.项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
项目完成指标包括数量指标：城乡居民参保人数，168034。质量指标：城乡居民医疗保险县级配套资金涉及人数参保率，100%。时效指标：资金及时拨付率，100%。成本指标：城乡居民医疗保险县级补助标准，42.9元/人。
项目效益指标包括社会效益指标：维护社会稳定，减轻城乡居民医疗保险参保群众缴费负担，消除影响稳定因素；可持续影响指标：按现行政策及标准持续配套，长期保障城乡居民医疗保险参保群众缴费，确保其享受医保待遇。
满意度指标包括：服务对象满意度，≥95%。
3.分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
     评价申报内容与实际基本相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由项目负责人根据项目绩效申报指标逐个核对，比对。是否完成申报指标，计算完成率。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
根据资金文件计算县级补助资金后，填报资金表。经残联、民政、扶贫移民局等相关单位核对相应人数后报送财政下达预算指标。县财政局根据盐财资行2020［410］号文件下达资金。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。该项目为县级财政资金。
2.资金到位。及时、足额到位。
3.资金使用。下达项目预算后及时转入市医疗保障事务中心统筹使用。
（三）项目财务管理情况。
项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
三、项目实施及管理情况
我市医疗保险基金为市级统筹，资金转入市级单位统一统筹实施。该项目负责人负责资金申报，掌握资金支付情况。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
2020年城乡居民医疗保险县级补助标准为42.9元/人，参保人数有168034人，按照此标准和人数，县级财政足额配套资金，很好地完成了各个指标，完成率达到100%。
（二）项目效益情况。
该项目的社会效益是减轻城乡居民医疗保险参保群众缴费负担，消除影响稳定因素。可持续性影响是按现行政策及标准持续配套，保障县级对城乡居民医疗保险参保补助，确保其享受医保待遇。
五、评价结论及建议
该项目的实施主要是按照当年的县级补助标准和实际参保人数，补助城乡居民参加医疗保险，保障其享受医疗待遇。对照项目绩效指标，都很好地完成了各项绩效指标。


















2020年度专项（项目）资金绩效自评报告
（盐边县医疗保障局建国初期参加革命工作部分退休干部医疗补助金项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
主管部门在该项目管理中的职能主要是根据相关政策，保障建国初期参加革命工作退休干部的医疗待遇，确保其门诊医疗费按时上账。
2.项目立项、资金申报的依据。
   根据市委组织部《关于对市级单位建国初期参加革命工
作的部分退休干部给予适当医疗照顾的通知》（攀组发
〔2014〕8 号）和《关于调整建国初期参加革命工作退休人
员门诊医疗照顾支付方式的通知》（攀组发〔2014〕11 号）
规定，我县建国初期参加革命工作的部分退休干部应享受门
诊医疗补助费用（4000 元/年.人）；以及县委老干部局提供的建国初期参加革命工作退休干部人数申报资金。
3.资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与支持方式概况。
 由于我市医疗保险基金为市级统筹，该项目资金转入市
级单位统筹使用。具体上账业务由我单位负责，确保其门诊医疗费及时上账。

4.资金分配的原则及考虑因素。
    我县建国初期参加革命工作的部分退休干部应享受门
诊医疗补助费用为每人4000 元/年，严格按照文件执行。
（二）项目绩效目标。
1.项目主要内容。
该项目主要是依法依规、及时足额支付建国初期参加革命工作部分退休干部门诊医疗补助，保障其享受特定的医疗待遇。
2.项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
项目完成指标包括数量指标：①建国初期参加革命工作退休干部人数，19人；②医疗补助标准，4000元/年·人。质量指标：及时足额支付率，100%。时效指标：①医保个人账户上账时间，及时上账；②资金支付完成时间，按工作安排推进。
项目效益指标包括社会效益指标：减轻建国初期参加革命工作退休干部医疗支出负担，维护社会稳定。可持续影响指标：保障建国初期参加革命工作退休干部医疗待遇。
满意度指标包括：服务对象满意度，≥95%。
3.分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
    评价申报内容与实际基本相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由项目负责人根据项目绩效申报指标逐个核对，比对。是否完成申报指标，计算完成率。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
根据文件及人数计算后，拟定资金请示，经县级政府批准。县财政局根据盐财资行2020［300］号文件下达资金。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。该项目为县级财政资金。
2.资金到位。及时、足额到位。
3.资金使用。下达项目预算后及时转入市医疗保障事务中心统筹使用。
（三）项目财务管理情况。
项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
三、项目实施及管理情况
我市医疗保险基金为市级统筹，资金转入市级单位统一统筹实施，具体上账业务由我单位负责。该项目负责人负责资金申报，掌握资金支付及门诊费上账情况。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
2020年建国初期参加革命工作退休干部有19人，补助标准为4000元/人，按照此标准和人数，县级财政足额配套资金，很好地完成了各个指标，完成率达到100%。
（二）项目效益情况。
该项目的社会效益是减轻建国初期参加革命工作退休干部医疗支出负担，维护社会稳定。可持续影响是保障建国初期参加革命工作退休干部医疗待遇。
五、评价结论及建议
该项目的实施主要是按照文件标准和建国初期参加革命工作退休干部人数，补助其门诊医疗费，保障其享受的特殊医疗待遇。对照项目绩效指标，都很好地完成了各项绩效指标。

















2020年度专项（项目）资金绩效自评报告
（盐边县医疗保障局离休干部医疗费项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
主管部门在该项目管理中的职能主要是组织拟订县本级离休干部、六级以上革命伤残军人的医疗保障政策和副厅级以上干部、县级干部、高级知识分子的医疗照顾政策。
2.项目立项、资金申报的依据。
   根据《盐边县劳动局 中共盐边县委老干部局 盐边县财政局关于转发〈盐边县离休人员医疗费报销管理办法〉的通知》（边劳发〔2001〕04 号）文件要求，结合上年度项目金额申报资金，保障离休干部的医疗待遇。
3.资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与支持方式概况。
    项目资金由我单位管理支付，根据离休干部实际发生的医疗费用审核支付。
（二）项目绩效目标。
1.项目主要内容。
该项目主要是依法依规、及时足额支付离休干部医疗费，确保离休干部医疗待遇。
2.项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
项目完成指标包括数量指标：①报销人数，根据实际情况核定；②支付金额，≤30万元。质量指标：足额支付率，100%。时效指标：支付时间，资金结余情况下，按时支付。
项目效益指标包括社会效益指标：减轻离休干部因病就医支出负担，确保报销待遇足额支付，维护社会稳定。可持续影响指标：按现行政策及标准报销离休干部医疗费，保障其医疗待遇。
满意度指标包括：服务对象满意度，≥95%。
3.分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
    评价申报内容与实际基本相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由项目负责人根据项目绩效申报指标逐个核对，比对。是否完成申报指标，计算完成率。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
根据政策文件及上年度费用估算，拟定资金请示，经县级政府批准。县财政局根据盐财资社2020［50］号文件下达资金。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。该项目为县级财政资金。
2.资金到位。及时、足额到位。
3.资金使用。根据政策按离休干部实际发生的医疗费用审核后支出。
（三）项目财务管理情况。
项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
三、项目实施及管理情况
项目由本单位具体实施。该项目负责人负责资金申报，审核离休干部医疗费并掌握支付情况。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
2020年共支付5名离休干部医疗费26.08万元。
（二）项目效益情况。
该项目的社会效益是按时报销离休干部医疗费，减轻其医疗负担，维护社会稳定。可持续影响是按现行政策及标准报销离休干部医疗费，保障其医疗待遇。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
该项目的实施主要是根据离休干部实际发生的医疗费用，按照文件政策报销医疗费，保障其享受的医疗待遇。对照项目绩效指标，都很好地完成了各项绩效指标。
（二）存在的问题。
无。	
（三）相关建议。
无。


2020年度专项（项目）资金绩效自评报告
（盐边县医疗保障局基层医疗机构业务网络通信费项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
主管部门在该项目管理中的职能主要是负责全县医疗保障业务经办管理和公共服务体系建设。
2.项目立项、资金申报的依据。
根据《市人社局、市财政局关于村卫生室使用医保“村医通”金保工程业务专网租费有关问题的通知》（攀人社〔2018〕373 号）（附件 2）及我县村卫生室数量申报资金。              
3.资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与支持方式概况。
    项目资金由我单位管理支付，根据实际村卫生室数量和通信费标准计算支出。
（二）项目绩效目标。
1.项目主要内容。
该项目主要是规范金保工程系统业务专网管理，确保网络安全运行，保障村卫生室医保就医结算业务能够正常办理，切实解决偏远地区老百姓普通门诊医疗费用报销问题。
2.项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
项目完成指标包括数量指标：①“村医通”业务专网租赁费，≤10万元；②村卫生室数量，106；③租赁费标准，60元/月。质量指标：金保工程覆盖率，≥95%。时效指标：医保就医结算系统覆盖地区，确保全县2020年各个村卫生室网络安全正常运行，达到各卫生室网络覆盖。成本指标：村卫生室“村医通”网络通信费，≤10万元。
项目效益指标包括经济效益指标：建立健全城乡居民医疗保险服务体系，逐步形成逐级转诊，让小病留在基层，缓解群众看病难、看病贵的问题。社会效益指标：加强基层医疗机构网络服务平台，方便群众就医，在家门口就能报销医保费，解决群众“最后一公里”的问题，增强服务功能，提升服务水平。可持续影响指标：确保城乡居民病有所医，方便就医。
满意度指标包括：服务对象满意度，≥95%。
3.分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
    评价申报内容与实际基本相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由项目负责人根据项目绩效申报指标逐个核对，比对。是否完成申报指标，计算完成率。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
根据政策文件及上年度费用估算，拟定资金请示，经县级政府批准。县财政局根据盐边财政2020［8］号文件下达资金。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。该项目为县级财政资金。
2.资金到位。及时、足额到位。
3.资金使用。根据实际村卫生室和通信费标准支付费用。
（三）项目财务管理情况。
项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
三、项目实施及管理情况
项目由本单位具体实施，该项目属于年初预算项目，项目负责人与通信公司联系，结算通信费。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
2020年共支付了106家村卫生室的网络租赁费8万元。（二）项目效益情况。
项目经济效益是为了建立健全城乡居民医疗保险服务体系，逐步形成逐级转诊，让小病留在基层，缓解群众看病难、看病贵的问题。社会效益是加强基层医疗机构网络服务平台，方便群众就医，在家门口就能报销医保费，解决群众“最后一公里”的问题，增强服务功能，提升服务水平。可持续影响是提高群众看病方便程度。
五、评价结论及建议
该项目的实施主要是规范金保工程系统业务专网管理，确保网络安全运行，保障村卫生室医保就医结算业务能够正常办理，切实解决偏远地区老百姓普通门诊医疗费用报销问题。对照项目绩效指标，都很好地完成了各项绩效指标。
























2020年度专项（项目）资金绩效自评报告
（盐边县医疗保障局医疗救助项目）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1.说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
主管部门在该项目管理中的职能主要是贯彻执行医疗保险、生育保险、医疗救助等医疗保障的法律、法规、规章。
2.项目立项、资金申报的依据。
根据《盐边县机构改革方案》的通知》 （盐边委发〔2019〕1 号）文件明确县民政局的医疗救助职责划转县医疗保障局，负责资助困难群众医疗保险参保以及重点救助对象的门诊、住院医疗费。            
3.资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与支持方式概况。
    项目资金由我单位管理支付，支付范围包括资助困难群众城乡居民医疗保险参保，资助重点救助对象的门诊、住院医疗费。
（二）项目绩效目标。
1.项目主要内容。
[bookmark: _GoBack]该项目主要是持续做好困难群众参保资助工作；重点救助对象自付医疗费用按规定年度限额内住院救助比例达到70%；年度救助对象人次符合客观需要；强化医疗救助规范管理。有效化解不合理累计结余。
2.项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
项目完成指标包括数量指标：①资助参保人次数，6267人；②住院救助人次数，6154；③门诊救助人次数，2059。质量指标：①门诊医疗费用救助比例，9.22%；②住院医疗费用救助比例，14.2%；③重点救助对象自付费用按规定年度限额内住院救助比例，≥70%。时效指标：“一站式”即时结算覆盖率，100%。
项目效益指标包括经济效益指标：不合理累计结余减少程度，100%。社会效益指标：①医疗救助对象覆盖范围，建档立卡贫困户、非建档立卡特殊困难户、民政认定的特殊身份人群；②困难群众看病就医方便程度，方便；③对健全社会救助体系的影响，积极作用。可持续影响指标：困难群众医疗费用负担减轻程度，≥8%。
满意度指标包括：①政策知晓率，≥98%；②救助对象满意度，100%。
3.分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
    评价申报内容与实际基本相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由项目负责人根据项目绩效申报指标逐个核对，比对。是否完成申报指标，计算完成率。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
县级资金根据政策文件及上年度费用估算，拟定资金请示，经县级政府批准。上级资金根据上级资金文件下达。
（二）资金计划、到位及使用情况。
1.资金计划。该项目有中央资金、省级资金、县级资金。
2.资金到位。及时到位。
3.资金使用。根据实际发生费用支付。
（三）项目财务管理情况。
项目实施单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
三、项目实施及管理情况
项目由本单位具体实施，医疗保险基金为市级统筹。资金支付方式有：一是根据市级单位医疗救助“一单制”周转金划转表上解资金到市级单位统一核算；二是县内定点医疗机构产生的医疗救助费用直接拨付到定点医疗机构；三是在市内其他区县产生的医疗救助费用根据实际拨付到区县；四是未实现“一单制”结算的医疗救助费用通过惠民惠农“一卡通”支付到本人社会保障卡。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
2020年资助了6267名城乡困难群众参加基本医疗保险；
重点救助对象自付医疗费用按规定年度限额内住院救助比例达到70%；年度住院救助人次6154，门诊救助人次2059；强化医疗救助规范管理，有效化解不合理累计结余；减轻困难群众医疗负担。
（二）项目效益情况。
项目经济效益是为了减少不合理累计结余程度，社会效益是让医疗救助对建档立卡贫困户、非建档立卡特殊困难户、民政认定的特殊身份人群全覆盖；困难群众看病就医方便程度达到方便程度；对健全社会救助体系的影响达到积极作用。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
该项目的实施主要是资助困难群众参加居民医疗保险；强化医疗救助规范管理，有效化解不合理累计结余；减轻困难群众医疗负担。对照项目绩效指标，都较好地完成了各项绩效指标。
（二）存在的问题。
该项目费用较大，财政压力大。	
（三）相关建议。
    积极与上级部门沟通，汇报医疗救助等相关工作，争取上级部门资金支持。
