附件3
部门预算整体绩效自评报告


部门概况

机构组成。
盐边县航务海事中心为参照公务员法管理的独立核算一级事业单位,行政级别为盐边县交通运输局下属二级单位。
机构职能。
1.认真宣传贯彻、执行国家有关水上交通安全的政策、法规，贯彻执行“安全第一、预防为主”的方针，制定贯彻执行的具体措施，传布水上交通安全的经验和教训，严格遵守海事行政执法守则。

2.严格执行海事法规。深入现场监督检查，发现违法行为严格查处，按规定权限对违法行为实施处罚。

3.维护水上交通秩序，保障人民群众生命、财产安全。监督船舶的船员配备，对船舶进出港口进行安全检查及签证工作，查出安全隐患督促整改。

4.指导乡（镇）船管机构的业务工作，定期对船管员开展业务培训，并对船员进行法规宣传教育。

5.负责辖区内水上交通事故的现场组织施救，并及时、认真、公正的调查处理水上交通事故及船舶污染水域事故。办理船舶交通事故的统计，编制报表。

6.负责海事各项基础工作的原始资料、报表、台账、档案的健全和管理工作。

7.完成上级交办的其它工作。

（三）人员概况。
我单位有参公编制6名，截止2021年底实有人数5人。
二、部门财政资金基本情况
（一）财政资金收入情况。
我单位本年预算收入760757.45元，全部为基本预算收入，无项目收入。其中人员经费收入695795.45元，公用经费收入64962元。
财政资金支出情况。
我单位本年预算支出763757.45元，基本预算支出760757.45元，项目支出3000.00元。其中人员经费支出695795.45元（主要用于职工的基本工资、津贴补贴、奖金支出、医疗保险、基本养老保险、住房公积金等支出），公用经费支出64962.00元（主要用于支出办公费、差旅费、邮电费、水费等支出）。项目支出3000.00元（主要为化解财政暂付款支出），按照经济分类，工资福利支出630337.45元，商品和服务支出67962.00元，对个人和家庭的补助支出65458.00元。
财政资金结转结余情况。
我单位本年度年初结转3000.00元，无年末结转结余。
三、部门预算绩效管理情况（项目自评报告根据要求另行单独报送）。
（一）部门预算绩效管理。

我单位按照财政预算编制规定和要求，结合单位年度工作计划采取人员经费按照县委组织部审核过的工资进行编制，公用经费按定额编制的方法，按时、准确、完整的完成人员经费、日常公用经费编制工作。项目资金预算，根据具体的项目、目标和实施计划，编制项目支出绩效申报表，提供准确的项目支撑依据，切实做到项目资金编制的合理化、人性化，并在规定时限内报送相关部门。

目标实现情况，人员类主要为人员工资、社保缴费等“三保”内容开支，切实根据工资审核机关、社保、公积金中心等相关单位审核数据，按月足额、及时进行支付。运转类主要为保障单位日常工作有序开展而开支经费，如水费、电费、维修维护费、差旅费、接待费等，严格按照中央八项规定、省、市“十项规定”和财务相关规定执行财政资金的管理和使用。绩效目标实现情况良好。

在资金的支出执行上严格按照预算执行，坚持“反对浪费、节约开支”的原则，专款专用，不拖欠、不挪用。在收到财政对口股室下达的各类指标后，按照资金的用途，在把好审核关的基础上，按时按量按照资金预算进度及时拨付各项款项。人员经费、日常公用是按要求和规定给予支付，保障机关正常运转，完成日常工作任务，有效推动全县经济、社会发展。特别是在“三公”经费方面加强管理，不该报销的一律不给报销，严格把支出控制在年初的预算指标内，严格按照中央八项规定、省、市“十项规定”和财务相关规定执行财政资金的管理和使用。

预算完成情况良好、无资金结余、无违规记录等。
（二）结果应用情况。

我单位对2021预算执行进度进行监控并按照内控管理要求进行内部控制评价，依据报告反馈进行相应调整。2021年资金支付进度符合预算执行进度要求，资金使用要求进一步规范，有效提高资金使用率。

绩效自评结果用于指导今后的部门预算绩效工作，保障单位正常工作运转，结合本单位年度工作计划，按照进度有序使用资金。部门预算整体绩效自评表和部门预算整体绩效评价自评报告将按照规定在“盐边县公众信息网”财政信息板块下的“财政绩效评价信息专栏”进行信息公开公示。
四、评价结论及建议

（一）评价结论。
我单位绩效管理情况较为理想，基本达到了年初设定的各项绩效目标。所有资金使用严格按审批程序办理、操作规范，会计核算结果真实、准确，各项支出严格按照各项制度执行。
存在问题。
加强各股室人员的培训教育，提高对预算资金使用效率的认识。
（三）改进建议。

加强对财务人员培训和继续教育工作，提高财务人员的整体专业技术水平。加强各单位人员的培训教育，提高对预算资金使用效率的认识。进一步加强各单位的预算资金管理，减少预算资金使用的随意性，加大预算监督管理力度，提高预算资金使用效率。

